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Consejo de Ministros
Primer Ministro

MANUEL MARRERO CRUZ, Primer Ministro

HAGO SABER: Que el Consejo de Ministros, ha considerado lo siguiente:

POR CUANTO: La Constitucion de la Republica de Cuba en su Articulo 43, dispone que la mujer y
el hombre tienen iguales derechos y responsabilidades en lo econémico, politico, cultural, laboral,
social, familiar y en cualquier otro ambito; asi como que el Estado garantiza que se ofrezcan a ambos
las mismas oportunidades y posibilidades, propicia el desarrollo integral de las mujeres y su plena
participacién social, asegura el ejercicio de sus derechos sexuales y reproductivos, las protege de
la violencia de género en cualquiera de sus manifestaciones y espacios, y crea los mecanismos
institucionales y legales para ello.

POR CUANTO: La Ley Fundamental refrenda ademds en su Articulo 84 que la maternidad y la
paternidad son protegidas por el Estado; las madresy los padres tienen responsabilidades y funciones
esenciales en la educacion y formacién integral de las nuevas generaciones en los valores morales,
éticos y civicos, en correspondencia con la vida en nuestra sociedad socialista; las madres y los
padres u otros parientes consanguineos o afines que cumplan funciones de guarda y cuidado tienen
el deber de dar alimentos a nifas, ninos y adolescentes, respetar y garantizar el pleno ejercicio de sus
derechos, protegerlos de todos los tipos de violencia y contribuir activamente al desarrollo pleno
de su personalidad; asimismo establece que los hijos, a su vez, esta obligados a respetar, atender y
proteger a sus madres, padres y otros parientes, conforme con lo establecido en la ley; por su parte
el 85 regula que la violencia familiar, en cualquiera de sus manifestaciones, se considera destructiva
de las personas implicadas, de las familias y de la sociedad y es sancionada por la ley.

POR CUANTO: El Articulo 86 de la Constitucion de la Republica de Cuba establece que el Estado,
la sociedad y las familias brindan especial proteccién a las nifias, nifnos y adolescentes y garantizan
su desarrollo armonico e integral para lo cual tienen en cuenta su interés superior en las decisiones
y actos que les conciernan; las nifas, ninos y adolescentes son considerados plenos sujetos de
derechos y gozan de aquellos reconocidos en la Constitucion, ademas de los propios de su especial
condicion de persona en desarrollo y son protegidos contra todo tipo de violencia.

POR CUANTO: El Decreto Presidencial 198, del 20 de febrero de 2021, aprueba el “Programa Nacional
para el Adelanto de las Mujeres’, el cual establece entre sus objetivos especificos exigir, atender,
dar seguimiento y enfrentar, de manera integrada y sistematica, las manifestaciones violentas o
discriminatorias en todos los ambitos de la sociedad, asimismo en el apartado Noveno encarga al
Consejo de Ministros el control del cumplimiento de lo que en el Decreto Presidencial se dispone; asi
como de las acciones que procedan para su mejor ejecucion.

POR CUANTO: Es voluntad estatal adecuar el ordenamiento interno a las obligaciones derivadas de
los tratados internacionales en vigor para la Republica de Cuba que inciden en materia de violencia
de géneroy aquella que tiene lugar en el ambito familiar, segun lo previsto en el Articulo 8 de la Carta
Magna, por lo que constituye una prioridad del Estado y el Gobierno cubanos crear los mecanismos
para la atencion integral y sistematica a la violencia de género, en tanto se requiere generar una
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respuesta articulada y coordinada intra e intersectorial a las demandas relacionadas con esta, en
este proposito resulta necesario contar con una estrategia integral de prevencién y atencion a la
violencia de género y en el escenario familiar.

POR CUANTO: Esta estrategia integra la experiencia de la Plataforma de Accién de Beijing, la Agenda
2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, como documentos programaticos encargados de crear
las condiciones necesarias para la promocién del papel de la mujer en la sociedad, se interrelaciona
igualmente con los objetivos del Macroprograma “Desarrollo humano, equidad y justicia social” y
en especial con el Programa de prevencion social y atencion a las vulnerabilidades que coordina el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

PORTANTO: El Consejo de Ministros, en el ejercicio de las facultades que le confiere el Articulo 137,
incisos a), 0) y w), de la Constitucion de la Republica de Cuba, adoptd el 19 de noviembre de 2021,
el siguiente:

ACUERDO
UNICO: Aprobar la siguiente:

ESTRATEGIA INTEGRAL DE PREVENCION Y ATENCION A LA VIOLENCIA DE GENERO
Y EN EL ESCENARIO FAMILIAR

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. La Estrategia Integral de Prevencién y atencién a la Violencia de Género y en el Escenario
Familiar, en lo adelante la Estrategia, tiene como objetivo garantizar la respuesta integral e integrada
para la prevencién y atencidn efectiva a la violencia de género y en el escenario familiar, por su
importancia y prioridad para generar una respuesta articulada y coordinada intra e intersectorial a
las demandas relacionadas con esta problematica.

Articulo 2. La Estrategia se sustenta en el trabajo cooperado entre los érganos y organismos de la
Administracién Central del Estado, los diferentes prestadores de servicios, los agentes sociales en
las comunidades y la amplia participacion ciudadana, que incluye las organizaciones de masas y
sociales y las demas formas asociativas, servicios legales, de salud, educacién, gobiernos locales, y
otros que sean relevantes en cada contexto especifico, a partir del rol protagénico de estos sujetos.

Articulo 3.1. Las acciones propuestas como parte de la Estrategia permiten, de manera coordinada
y oportuna, la deteccion, identificacion, prevencion, atencion, acompafiamiento y reparacién de los
danos producidos a victimas y sobrevivientes; asi como el tratamiento a quienes ejercen la violencia,
con el proposito de lograr una adecuada articulacién de agentes e instituciones implicados en su
prevencion y atencion.
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2, La Estrategia requiere un alto nivel de articulacion entre los servicios médicos, sociales y legales,
los espacios de comunicacidn y retroalimentacion permanentes, asi como el monitoreo y evaluacion
sistematica de los resultados de las acciones desarrolladas en cada periodo, en relacién con los
problemas que se identifican como punto de partida en el diagndstico que se realiza.

CAPITULO I
DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Articulo 4.1. La violencia de género es la forma extrema de la discriminacién por motivos de género
y representa una problematica compleja y estructural, cuya existencia se funda en la desigualdad
jerarquica que existe entre hombres y mujeres.

2. Se dirige principalmente a las mujeres y contra cualquier persona que pretenda confrontar el
sistema de género heteronormativo, con el fin de encauzarla y someterla a este, como las personas
por razén de su orientacion sexual e identidad de género.

3. Afecta, ademas, a nifias, niflos y adolescentes que viven en hogares donde existe violencia de
género en el espacio familiar o en otros entornos como el escolar y comunitario donde pueden ser
victimas de violencia por motivos de género.

4. La violencia de género constituye una violacion de los derechos humanos, es el resultado de la
conexién entre los ejes de opresidn a la clase social, edad, color de la piel, ocupacion, sexualidad,
el territorio, y las situaciones de discapacidad, los cuales se superponen, interceptan y coexisten
simultaneamente.

Articulo 5. La violencia de género se atiende desde un enfoque integral que permite visibilizar los
vinculos entre las diferentes formas en que se manifiesta.

Articulo 6. La violencia de género se expresa, a los efectos de la presente Estrategia, a través de las
manifestaciones siguientes:

a) Psicoldgica;

(=)

) verbal;

) fisica;

o N

) sexual;

) econdmica;

S 0

) patrimonial;
g) simbdlica;y

h) cualquier otra forma de violencia por motivos de género.
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CAPITULO Il
DE LA ESTRATEGIA

Articulo 7. La Estrategia tiene prevista su ejecucién en dos fases, durante el periodo comprendido
entre 2021-2030, con una evaluacion de mediano plazo en 2026, lo que permite una actualizacion
de las acciones segun las necesidades identificadas durante su implementacion.

Articulo 8. La Estrategia se organiza en los siguientes componentes centrales que se encuentran
alineados con las areas de especial atencién del Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres:

a) Comunicacion social;
b) educacion y formacion continua;
C) prevencion;
d) local y comunitario;
e) atencion;
f) proteccion;
g) legislativo;
h) informacién y estadisticas;
i) investigacion;y
seguimiento y evaluacion.

)
J)

Articulo 9. Los ejes transversales de la Estrategia que aseguran su ejecucion, sostenibilidad y
perfeccionamiento continuo, desde una concepcién dialéctica son los siguientes:

a) Enfoque de derechos humanos;

b) enfoque de género;

¢) enfoque centrado en la persona;

d) enfoque intersectorial;

e) enfoque interseccional;

f) interés superior de nifios y nifas;

g) victimas como protagonistas de los procesos; y
h) informacion estadistica de calidad.

Articulo 10.Los fundamentos, ejes transversales, componentesy acciones de la Estrategia armonizan
con las areas que comprende el Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres.
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CAPITULO IV
COMPONENTES DE LA ESTRATEGIA

Seccion Primera
Comunicacion Social

Articulo 11. El componente Comunicacion Social se corresponde con el Area 2 “Medios de
comunicacion” del Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres, y consta de los objetivos
siguientes:

a) Objetivo general
i. Implementar una estrategia integral de comunicacion social para el desarrollo con
perspectiva de género y derechos humanos, encaminada a la transformacion social, que
tribute a la prevencién de la violencia basada en género y otras que ocurren en el escenario
familiar.

b)  Objetivos especificos
i. Realizar un analisis de contexto sobre la violencia de género y en el escenario familiar que
siente las bases para el desarrollo de una estrategia de comunicacion integral transversal
a la estrategia nacional;

ii. disefar una estrategia comunicativa de largo plazo, que amplie los escenarios de
comunicacion social con mensajes dirigidos al logro de la equidad de género y la cultura
de derechos segun el curso de vida;

iii. implementar la estrategia de comunicacién dirigida a diversos publicos cuestionadora de
los estereotipos de género, los prejuicios sexuales, las desigualdades por género, color
de la piel, territorio, por situaciones de discapacidad, necesidades especiales y otras que
estan en la base de la violencia de género y en el escenario familiar, en correspondencia
con otros componentes de la estrategia; y

iv. fortalecer las acciones comunicacionales de los érganos, organismos, organizaciones e
instituciones que participan en la respuesta social a la violencia de género en las diferentes
plataformas comunicativas disponibles, incluidas las redes sociales y otros espacios
socializadores.

Seccion Segunda
Educacion y Formacion Continua

Articulo 12. El componente Educacién y Formacion Continua se corresponde con el Area 3
“Educacién, Prevencidn y Trabajo Social” del Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres y
sus objetivos son:

a) Objetivo general
i. Garantizar la educacion y formacion continua del personal de los érganos, organismos de
la Administracion Central de Estado, organizaciones de masas y sociales, y demas formas
asociativas, vinculados a la prevencién y atencion de la violencia de género y en el escenario
familiar.
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b) Objetivos especificos

i. Incluir en los programas de pregrado y posgrado de las universidades y en los de formacion
pedagdgica de nivel medio superior y de nivel superior los sistemas de contenidos que
posibiliten la preparacion y educacién continua de docentes, estudiantes, y personas
egresadas en materia de prevencion y atencion a la violencia de género y en el escenario
familiar;

ii. incorporar en los planes de superacion de los érganos, organismos de la Administracion
Central de Estado, entidades nacionales e instituciones, programas de capacitaciéon en
materia de prevencion y atencién a la violencia de género y en el escenario familiar;

iii. incluir en los planes de formacién de la Escuela Superior del Partido Comunista de Cuba
Nico Lépez, y de las demas que conforman el sistema de escuelas del Partido, asi como de
la Escuela de Superacién de Cuadros del Estado y del Gobierno, asignaturas o contenidos
relativos al género, la prevencién y atencién a la violencia de género y en el escenario
familiar;

iv. garantizar la capacitacién de los recursos humanos de los 6rganos, organismos de la
Administracion Central de Estado, las entidades nacionales e instituciones a nivel local, asi
como de las organizaciones y otras entidades para la prevencion y atencion a la violencia
de género y en el escenario familiar, segun las particularidades territoriales, sectoriales e
intersectoriales;

v. generar espacios de sensibilizacién y capacitacion sistematicos en materia de violencia
de género e intrafamiliar destinados a personas decisoras de los érganos locales del
Poder Popular, asi como a lideres que trabajan en los programas y proyectos comunitarios
destinados al desarrollo local;

vi. fomentar el desarrollo de programas de capacitacién especializada en género, violencia de
género, violencia intrafamiliar y en los protocolos de actuacién a profesionales y personal
de los sectores encargados de brindar una respuesta integral a la violencia de género y en
el escenario familiar; y

vii. garantizar en los diferentes niveles del Sistema de Educacion los contenidos que potencien
la cultura de pazy el ejercicio y respeto de los derechos humanos.

Seccion Tercera
Prevencion

Articulo 13. El componente Prevencién esta en consonancia con el Area 3 “Educacion, Prevencién y
Trabajo Social” del Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres y sus objetivos son:

a) Objetivo general

i. Desarrollar acciones encaminadas a la prevencion de la violencia de género en todos los
ambitos sociales y otras formas de violencia en el escenario familiar.

b) Objetivos especificos

i. Fortalecer las acciones e intervenciones dirigidas al cambio cultural y al incremento de la
cultura de pazy de derechos en la poblacion cubana;
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ii. implementar las acciones sectoriales e intersectoriales dirigidas a fomentar el respeto de los
derechos de las nifas, ninos y adolescentes, y otras poblaciones con mayor vulnerabilidad a
la violencia de género y otras formas de violencia en el escenario familiar;

iii. fortalecer las alianzas intersectoriales para la atencion de los determinantes sociales,
culturales y econdmicos, la erradicacion de los estereotipos sexistas, los prejuicios sexuales
y la discriminacién que favorecen la violencia de género y en el escenario familiar; y

iv. promover el compromiso y la participacién activa de los hombres en el desarrollo de las
estrategias de prevencién de la violencia de género en diferentes niveles y dmbitos sociales.

Seccion Cuarta
Local y Comunitario

Articulo 14. El componente Local y Comunitario concierne al Area 3 “Educacion, Prevencion y
Trabajo Social” del Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres y sus objetivos son:

a) Objetivo general

Fortalecer los mecanismos locales que garanticen la participacion de las organizaciones
de masas y sociales, demas formas asociativas y actores comunitarios en la atencién,
identificacién, deteccidn, prevenciény atencion a la violencia de géneroy en el escenario
familiar, asi como la articulacion entre ellos.

b) Objetivos especificos

vi.

Incrementar la participacion a nivel comunitario de las organizaciones de masas y sociales
y demds formas asociativas, asi como las instituciones y las familias en las acciones de
prevencion, identificacion y deteccidn de la violencia de género en diferentes ambitos,
asi como otras formas de violencia en el escenario familiar;

fortalecer los mecanismos para que las organizaciones de masas y sociales, los agentes
sociales comunitarios y las familias en las comunidades, jueguen un rol proactivo en
el apoyo a la proteccién de las victimas y sobrevivientes de la violencia de género en
diferentes ambitos, asi como otras formas de violencia en el escenario familiar;

fortalecer los grupos intersectoriales y la labor del juez de ejecucién para la atencién a
victimas y sobrevivientes de violencia de género en diferentes dmbitos, asi como otras
formas de violencia en el escenario familiar;

incentivar el trabajo preventivo a través de espacios para el trabajo con los hombres,
en aras de promover el desarrollo de nuevas masculinidades basadas en la equidad de
géneroy la cultura de paz;

impulsar la socializaciéon nacional e internacional de buenas practicas en materia de
prevencion y atencién de la violencia de género y en el escenario familiar; y

fortalecer el trabajo dirigido a la atencidén y proteccidn a nivel comunitario de nifios, nifias
y adolescentes victimas de violencia de género y la que ocurre en el escenario familiar.
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Seccion Quinta
Atencion

Articulo 15. El componente Atencion se relaciona con el Area 3 “Educacién, Prevencion y Trabajo
Social” del Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres y sus objetivos son:

a) Objetivo general

i. Implementar protocolos sectoriales e intersectoriales para la atencién integral e integrada
a la violencia de género en diferentes ambitos, asi como otras formas de violencia en el
escenario familiar.

b) Objetivos especificos
i. Fortalecer los sistemas de atencion a la violencia de género, incluida la atencion a distancia a

través de las lineas telefénicas existentes en el pais y el sistema de derivacion para las victimas
y sobrevivientes;

ii. elaborar protocolos que garanticen la atencién integral e integrada a la violencia de género
en diferentes ambitos, asi como a otras formas de violencia en el escenario familiar;

iii. desarrollar servicios nacionales y comunitarios de atencion integral e integrada a victimas
sobrevivientes de la violencia de género en diferentes ambitos, asi como otras formas de
violencia en el escenario familiar;

iv. desarrollar guias de atencion segun las formas de violencia y las especificidades de los
sectores que participan;

v. desarrollar servicios que garanticen la no revictimizacién y atencién a nifos, nifas y
adolescentes, personas trans, personas con VIH/Sida y otras poblaciones con vulnerabilidad
segun las necesidades especificas;

vi. brindar los servicios por un personal capacitado y formado en materia de género, violencia
de género y derechos humanos, asi como otros temas de interés vinculados;

vii. desarrollar un sistema de atencion y rehabilitacién a quienes ejercen violencia de género y
otras formas de violencia en el escenario familiar; y

viii. fomentar el desarrollo de servicios y estrategias encaminadas al acompanamiento de
victimas y la creacién de mecanismos que favorezcan la no revictimizacion, la reparacion,
recuperacion y el empoderamiento de sobrevivientes.

Seccion Sexta
Proteccion

Articulo 16. El componente Proteccion se asocia con el Area 5 “Legislacién y Derecho. Marco
normativo y sistemas de proteccién contra todas las formas de discriminacién y violencia” del
Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres, y sus objetivos son:

a) Objetivo general:

i. Reforzar los mecanismos de proteccién de los grupos con mayor vulnerabilidad a la violencia
de género en diferentes ambitos, asi como de otras formas de violencia en el escenario
familiar.

10
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b) Objetivos especificos

i. Fortalecer los mecanismos especificos de proteccién a victimas de violencia de género y
otras formas de violencia en el escenario familiar, incluida la prevencién del femicidio;

ii. establecer medidas dirigidas a la atencion y proteccion diferenciada de victimas de violencia
de género y otras formas de violencia en el escenario familiar en situaciones de mayor
vulnerabilidad, en particular nifas, ninos y adolescentes, mujeres, personas trans, adultas
mayores, con discapacidad y en situacién de vulnerabilidad econémica y social;

iii. establecer medidas dirigidas a la atencién diferenciada de nifas, nifos y adolescentes
victimas de abuso sexual, explotacion sexual y femicidio; y

iv. brindar atencién especial a las personas victimas o en condiciones de vulnerabilidad ante la
explotacién sexual a través de la prostitucion y la trata de personas.

Seccion Séptima
Legislativo

Articulo 17. El componente Legislativo se corresponde con el Area 5 “Legislacion y derecho. Marco
normativo y sistemas de proteccidon contra todas las formas de discriminacion y violencia” del
Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres, y sus objetivos son:

a) Objetivo general

i. Perfeccionar el marco juridico nacional en coherencia con el internacional, la Constitucién
de la Republica de Cubay el Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres en materia
de violencia de género en diferentes ambitos, asi como otras formas de violencia en el
escenario familiar.

b) Objetivos especificos

i. Transversalizacion de la perspectiva de género en las normas juridicas, procesos civiles,
familiares y laborales, y en los procedimientos penales que se deriven de situaciones de
violencia de género y en el escenario familiar;

ii. actualizar las disposiciones normativas sustantivas y procesales para garantizar el acceso
alajusticia de las victimas de violencia de género en correspondencia con la Constitucién
de la Republica de Cuba y las obligaciones internacionales contraidas por el pais;

iii. evaluar la pertinencia de disefiar una norma integral que regule la respuesta social a la
violencia de género; con rango de Ley;

iv. fortalecer los mecanismos que garanticen el acceso a la justicia de victimas de violencia
de género e impida la impunidad de los agresores;

V. garantizar la capacitacion de los operadores juridicos encaminada a la interpretacion y
aplicacion de las normas y a la argumentacion juridica en los diferentes documentos y
resoluciones judiciales; y

vi. Habilitar y divulgar los servicios de orientacién juridica para nifos, nifias y adolescentes,
mujeres, personas trans, con VIH/Sida, adultas mayores, en situacion de discapacidad y
con otras vulnerabilidades econdmicas y sociales.

11
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Seccion Octava
Informacion y Estadisticas

Articulo 18.El componente Informacién y Estadisticas se vincula con el Area 7 del Programa Nacional
para el Adelanto de las Mujeres, “Estadisticas e Investigaciones”y sus objetivos son:

a) Objetivo general
i. Garantizar la obtencién, procesamiento, disponibilidad y divulgacion de informacion de
calidad acerca de la violencia de género en diferentes dmbitos, asi como otras formas de
violencia en el escenario familiar.

b) Objetivos especificos

i. Consolidar los mecanismos de obtencién, procesamiento, analisis y sistematizacion de los
datos estadisticos y la informacion desagregados por sexo, edad, color de la piel, territorio,
clase social, ocupacion, situacién de discapacidad y otras caracteristicas que posibiliten el
analisis interseccional; y

ii. garantizar que el Observatorio Cientifico de Género incluya entre sus objetivos la
informacion relativa a la violencia de género.

Seccion Novena
Investigacion

Articulo 19. El componente Investigacion se corresponde con el Area 7 del Programa Nacional para
el adelanto de las Mujeres, “Estadisticas e Investigaciones”y sus objetivos son:

a) Objetivo general

i. Garantizar la gestidon del conocimiento, introduccidon y generalizacién de resultados
cientificos de investigaciones acerca de violencia género y de otras formas de violencia en
el escenario familiar.

b) Objetivos especificos

i. Potenciar investigaciones con metodologias que favorezcan la transformacion social y el
empoderamiento de las victimas-sobrevivientes de violencia de género y en el escenario
familiar;

ii. divulgar las metodologias y resultados cientificos para el perfeccionamiento de los
mecanismos de prevencién, atencidon y proteccion a las victimas—sobrevivientes de la
violencia de género en diferentes dmbitos y otras formas de violencia en el escenario
familiar;

iii. promoverelintercambio de resultados de investigaciony buenas practicas en la prevencion,
atenciony proteccion de las victimas-sobrevivientes de violencia de géneroy en el escenario
familiar;

iv. crear las condiciones para la puesta en marcha de un Programa Nacional de Investigacion
sobre Violencia de Géneroy la consolidacion de una Red Nacional de Investigadores en esta
area;
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v. promover el intercambio con los decisores encargados de la introduccién de resultados
cientificos en materia de género, violencia de género y de otras formas de violencia en el
escenario familiar.

Seccion Décima
Seguimiento y Evaluacion

Articulo 20. El componente Seguimiento y Evaluacién se corresponde con el Area 7 del Programa
Nacional para el Adelanto de las Mujeres, “Estadisticas e Investigaciones”y sus objetivos son:

a) Objetivo general

i. Evaluar el logro de los objetivos y la implementacion de las acciones del plan a través de
indicadores de proceso, productos y resultados segun las agendas sectoriales y la atencion
integral, integrada e intersectorial a diferentes niveles.

b) Objetivo especifico

i. Implementar un plan de monitoreo y evaluacion de la Estrategia disefiado con la
participacion de los sectores, organizaciones y grupos en condiciones de vulnerabilidad a
la violencia de género y otras formas de violencia en el escenario familiar.

CAPITULOV
EJES TRANSVERSALES DE LA ESTRATEGIA

Articulo 21. Son ejes transversales de la estrategia los siguientes:

a) El enfoque de derechos humanos: las violencias basadas en género y las que ocurren en el
escenario familiar son una violacién de los derechos humanos de las victimas.

b) El enfoque de género: posibilita identificar vulnerabilidades especificas relacionadas con la
distribuciéon de roles, las sobrecargas de género y las asimetrias de poder en los diferentes
escenarios de interaccion social y las desigualdades de género.

La violencia de género y en el escenario familiar puede afectar a la poblacién, pero
desproporcionadamente a nifas, nifos, adolescentes, mujeres y personas que construyen
identidades de género no hegemonicas, personas transgéneros, travestis, transexuales,
personas con VIH/Sida, entre otras.

¢) El enfoque centrado en la persona: tiene como principios los siguientes:
i. La seguridad;
ii. la confidencialidad;
iii. el consentimiento informado;
iv. el respeto;

v. la no discriminacion;
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vi. la proteccion;
vii. el empoderamiento de las victimas y sobrevivientes; y
viii. la atencién particularizada a agresores.

d) El enfoque intersectorial: las estrategias para abordar la violencia de género y en el escenario
familiar se sustentan en la participacion de todos los sectores como herramienta clave para
garantizar una atencion integral basada en la cooperacion, participacién y articulacién para el
desarrollo de las acciones.

e) El enfoque interseccional: la violencia de género no ocurre en solitario, sucede entrelazada
a otras formas de opresion como la clase social, la ocupacién, el color de la piel, la edad, la
discapacidad, las identidades de género, asi como la localizacién geogréfica, entre otras, las
cuales dan cuenta de los contextos historicos en sus dimensiones sociales, econdmicas y
politicas.

f) El interés superior de nifos y nifas: reconoce la vulnerabilidad de estos en situaciones de
violencia de género y en el escenario familiar y sus necesidades especificas segun la etapa del
curso de vida, asi como la adopcion de medidas de asistencia, apoyo y protecciéon adecuadas
y la relevancia de la no revictimizacion de este grupo etario.

g) Las victimas como protagonistas de los procesos: la planificacién y programacion de las
politicas para la atencién integral a la violencia de géneroy la violencia en el escenario familiar,
los procesos de juicio y otros, deben situar a las victimas en el centro de cualquier accién.

h) La informacion estadistica de calidad: se desagrega por sexo, territorio, edades, color de la piel,
ocupacion, escolaridad y otras variables de interés que posibilite el analisis, disefio de politicas
y acciones diferenciadas y el seguimiento y monitoreo del Plan.

CAPITULO VI
GESTION Y CONTROL

Articulo 22. La gestion y control de la Estrategia se realiza por los jefes de los organismos de la
Administraciéon Central del Estado, entidades nacionales, y érganos locales del Poder Popular, en
correspondencia con las acciones a ejecutar en el corto, mediano y largo plazos contempladas en el
Plan de Acciones de la Estrategia Integral de Prevencién y Atencién a la Violencia de Género y en el
Escenario Familiar, que forma parte del presente Acuerdo como Anexo Unico.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: Los jefes de los organismos de la Administracion Central del Estado, entidades nacionales
y gobernadores provinciales elaboran sus planes de acciones de la Estrategia Integral de Prevencion
y Atencidn a la Violencia de Género y en el Escenario Familiar en el plazo de ciento ochenta dias a
partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo.

SEGUNDA: Encargar alos organismos de la Administracién Central del Estado y entidades nacionales
la publicacion a través de su sitio web, del Plan de Acciones de la Estrategia Integral de Prevenciény
Atencion a la Violencia de Género y en el Escenario Familiar.
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TERCERA: Los jefes de los organismos de la Administracion Central del Estado y entidades nacionales
y los gobernadores provinciales, responden por la implementacién y control del cumplimiento del
Plan de Acciones de la Estrategia Integral de Prevencion y Atencion a la Violencia de Género y en el
Escenario Familiar.

CUARTA: La Secretaria General de la Federacion de Mujeres Cubanas informa anualmente ante el
Consejo de Ministros el comportamiento de lo dispuesto en el Plan de Acciones de la Estrategia
Integral de Prevencién y Atencion a la Violencia de Género y en el Escenario Familiar.

QUINTA: El presente Acuerdo entra en vigor a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta
Oficial de la Republica de Cuba.

COMUNIQUESE a los miembros del Consejo de Ministros y a los gobernadores provinciales.

DESE CUENTA a los presidentes de la Asamblea Nacional del Poder Popular y del Tribunal Supremo
Popular, al Fiscal General de la Republica y a la Contralora General de la Republica.

PUBLIQUESE en la Gaceta Oficial de la Republica de Cuba
DADO en La Habana, a los 19 dias del mes de noviembre de 2021.“ANO 63 DE LA REVOLUCION”.

ManueL MaRRero CRuUZ

PARA CONTROL ADMINISTRATIVO

ACUERDO 9231

ESTRATEGIA INTEGRAL DE PREVENCION Y ATENCION A
LA VIOLENCIA DE GENERO'Y EN EL ESCENARIO FAMILIAR
Reg.:

/sms
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COMPONENTE COMUNICACION SOCIAL

Objetivo general:

i. Implementar una estrategia integral de comunicacién social para el desarrollo con perspectiva de género y derechos humanos, encaminada a la transformacién social, que tribute a la prevencién de la violencia basada en género y otras que

ocurren en el escenario familiar.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Realizar un andlisis de contexto sobre la vio-
lencia de género y en el escenario familiar que
siente las bases para el desarrollo de una estra-
tegia de comunicacién integral transversal a la
estrategia nacional.

1.Realizar el disefio metodoldgico del diagndstico del contexto de la
comunicacion sobre violencia de género e intrafamiliar en el pais.

2.Sistematizar los resultados de investigaciones en las dreas de géne-
ro, violencias de género y derechos humanos.

3.Realizar y procesar la investigacion.

4. Sistematizar los estudios previos relacionados con el consumo cul-
tural de publicos diversos, segun los grupos de edad, zona de resi-
dencia, y otros.

5.Sistematizar y presentar los resultados.

Federacion de Mujeres Cubanas, Asociacién de
Cubana de Comunicadores Sociales, Facultad
de Comunicacion de la Universidad de La Haba-
na y otras universidades e instituciones con re-
sultados de investigacion en género, desigual-
dades de género, violencia de género y otros
temas afines.

1.Construida la linea de base para el disefio de una estrategia de co-
municacion integral para la prevencion y atencion de las violencias
de género y las que ocurren en el dmbito familiar, segmentada se-
gun publicos.

2.Elaboradas las recomendaciones especificas para una comunica-
cién efectiva sobre violencia de género e intrafamiliar, derivada de
los estudios realizados.

i. Disefar una estrategia comunicativa de largo
plazo, que amplie los escenarios de comunica-
cién social con mensajes dirigidos al logro de
la equidad de género y la cultura de derechos
segun el curso de vida.

1.Realizar el disefio de una estrategia integral multiplataforma, a par-
tir de campanas especificas con tematicas definidas y segun perio-
dos.

2.Efectuar la seleccion de temdticas y publicos de campanas.

3.ldentificar las entidades aliadas en la implementacién de la Estrate-
giay las vias de articulacién con las campanas existentes en el pais
en el tema de la violencia de género.

Federacion de Mujeres Cubanas Asociacion Cu-
bana de Comunicadores Sociales, Facultad de
Comunicacion de la Universidad de La Habana
y otras instituciones de la comunicacién.

1.Disefada una estrategia integral multiplataforma de largo plazo
para el abordaje de las violencias de género y las que ocurren en el
ambito familiar.

iii. Implementar la estrategia de comunicacion
dirigida a diversos publicos cuestionadora
de los estereotipos de género, los prejuicios
sexuales, las desigualdades por género, color
de la piel, territorio, por situaciones de disca-
pacidad, necesidades especiales y otras que
estan en la base de la violencia de género y en
el escenario familiar en correspondencia con
otros componentes de la estrategia.

1.Desarrollar de acciones comunicacionales de la estrategia.

2.Construir las recomendaciones basicas para el tratamiento de la vio-
lencia de género e intrafamiliar en diversos escenarios comunicati-
vos, incluidas las redes sociales, segun los sectores.

3.Realizar acciones de capacitacién/sensibilizacién para comunicado-
res, periodistas, directivos de los medios de comunicaciéon naciona-
les y locales en materia de género, derechos humanos, violencia de
género y otras formas de violencia que ocurren en diferentes esce-
narios sociales.

4.Monitorear de impactos a partir de la definicion temporal de cada
campanfa, que permita tomar decisiones de progreso vinculadas a la
eficacia de las acciones comunicativas, segun escenarios y publicos.

Federacion de Mujeres Cubanas, Instituto de
Informacion y Comunicacién Social, Unién de
Periodistas de Cuba, Instituto de Periodismo,
Unidén de Escritores y Artistas de Cuba y Facul-
tad de los Medios Audiovisuales de la Universi-
dad de las Artes, organismos de la Administra-
cion Central del Estado, gobiernos locales, orga-
nizaciones sociales y de masas.

1.Elaborado el Programa de capacitacién/sensibilizacion para perio-
distas y comunicadores.

2.Determinados los periodistas y comunicadores participantes en los
procesos de comunicacién de instituciones, organismos y organi-
zaciones involucradas en el Programa Nacional para el Adelanto de
las Mujeres en capacidad de realizar un abordaje adecuado de los
temas de violencia de género.

3.Elaborado el documento o manual de recomendaciones basicas
segun sectores para el tratamiento de la violencia de género e in-
trafamiliar en diversos escenarios comunicativos, incluidas las re-
des sociales.

4.Evaluados los resultados de cada campana y elaboradas las reco-
mendaciones/reajustes para continuar su implementacion.

5.Construidas e implementadas las campanas especificas segun los
temas previamente definidos.

. Fortalecer las acciones comunicacionales de
los 6rganos, organismos, organizaciones e
instituciones que participan en la respuesta
social a la violencia de género en las diferen-
tes plataformas comunicativas disponibles,
incluidas las redes sociales y otros espacios
socializadores.

1.Construir recomendaciones basicas segun sectores para el trata-
miento de la violencia de género e intrafamiliar en escenarios comu-
nicativos, incluidas las redes sociales.

2.Realizar acciones de capacitaciéon/sensibilizacion para comu-
nicadores, periodistas, directivos de los medios de comunica-
cion, directivos de instituciones, organismos y organizaciones
involucrados en el Programa Nacional para el Adelanto de las
Mujeres.

Todos los organismos involucrados en el Pro-
grama Nacional para el Adelanto de las Mujeres,
bajo el liderazgo de la Federacion de Mujeres
Cubanas.

1.Realizados los programas de capacitacién/sensibilizacién para co-
municadores y periodistas involucrados en los procesos de comuni-
cacién de instituciones, organismos y organizaciones involucradas
en el Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres.

2.Elaborado el documento o manual de recomendaciones bdsicas
seglin sectores para el tratamiento de la violencia de género e in-
trafamiliar en diversos escenarios comunicativos, incluidas las redes
sociales.
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COMPONENTE EDUCACION Y FORMACION CONTINUA

Objetivo general:

i. Garantizar la educacion y formacion continua del personal de los érganos, organismos de la Administracion Central de Estado, organizaciones de masas y sociales, y demas formas asociativas, vinculados a la prevencién y atencion de la violencia

de géneroy en el escenario familiar.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Incluir en los programas de pregrado y posgrado de las universi-
dades y en los de formacion pedagodgica de nivel medio y de nivel
superior los sistemas de contenidos que posibiliten la preparaciony
educacién continua de docentes, estudiantes y personas egresadas,
en materia de prevencién y atencién a la violencia de género y en
el escenario familiar.

1.Revisar los programas de estudio de pregrado y posgrado de las ca-
rreras universitarias y los de formacién pedagdgica de nivel superior
con la finalidad de incluir en las asignaturas que lo permitan los con-
tenidos que garanticen el desempefio profesional en la prevencion
y atencion de la violencia de género y la violencia en el escenario
familiar.

2.Capacitar a claustros docentes para la imparticién de los contenidos
relacionados con las violencias y otros temas afines.

3.Revisar e incorporar a los planes, programas, libros de texto y orien-
taciones metodoldgicas de la Educacion General, Politécnica y labo-
ral los contenidos relacionados con la violencia de género y otros
temas afines.

Ministerios de Educacién Superior, de Salud Pu-
blica, de Educacion, del Interior, de Relaciones
Exteriores y todos los organismos que tienen ins-
tituciones de educacién superior.

1.Realizada la revisiéon e incluido en los progra-
mas Yy las asignaturas que lo permitan los con-
tenidos relacionados con la violencia de género
y en el escenario familiar.

2.Incluida en las especialidades médicas, licen-
ciaturas y carreras técnicas los contenidos re-
lacionados con la violencia de género y en el
escenario familiar.

3.Completados los docentes preparados para im-
partir contenidos sobre violencia de género y
en el escenario familiar.

ii. Incorporar en los planes de superacién de los érganos, organismos
de la Administracion Central de Estado, entidades nacionales e ins-
tituciones los programas de capacitacion en materia de prevencién
y atencion a la violencia de género y en el escenario familiar.

1.Implementar en el plan anual de superacién programas de capacita-
cién en materia de prevencién y atencion a la violencia de género y
en el escenario familiar.

2.Capacitar a directivos, claustros docentes y personal en general de
las instituciones educativas para la imparticién de los contenidos
relacionados con la violencia de género y otros temas afines.

Organismos de la Administracién Central del Es-
tado, e instituciones.

1.Desarrollados los programas de capacitacién
anual sobre violencia de género y en el escena-
rio familiar.

Incluir en los planes de formacién de la Escuela Superior del Partido
Comunista de Cuba Nico Lépez y de la Escuela de Superacién de Cua-
dros del Estado y del Gobierno, asi como en las entidades territoriales,
asignaturas o contenidos relativos al género, la prevencion y atencion
alaviolencia de género y en el escenario familiar.

1.Disefar e implementar programas de capacitacién para cuadros en
materia de prevencion y atencién a la violencia de género y en el
escenario familiar.

Escuela Superior del Partido Comunista de Cuba
Nico Lopez, Escuela Superior de Cuadros del Es-
tado y el Gobierno, todas las entidades encar-
gadas de contribuir a la formacién de cuadros a
nivel nacional y territorial.

1.Desarrollados los programas de capacitacion
anual sobre violencia de género y en el esce-
nario familiar dirigidos a cuadros de todos los
niveles de direccion.

iv. Garantizar la capacitacién de los recursos humanos de los 6rganos,
organismos de la Administracién Central de Estado, entidades na-
cionales e instituciones a nivel local, asi como de las organizaciones
y otras entidades para la prevencion y atencidn a la violencia de
géneroy en el escenario familiar segun las particularidades territo-
riales, sectoriales e intersectoriales.

—_

.Implementar programas de capacitaciéon anuales sobre violencia de
género y en el escenario familiar dirigidos a representantes, funcio-
narios y actores comunitarios que garanticen la atencién efectiva al
problema.

Gobiernos provinciales y municipales, grupos
de prevencion, Federacion de Mujeres Cubanas,
Centro Nacional de Educacién Sexual, represen-
tantes de los organismos de la Administraciéon
Central del Estado en los niveles provinciales y
municipales, Unién Nacional de Juristas de Cuba
y actores comunitarios.

1.Desarrollados los programas de capacitacién
anual sobre violencia de género y en el escena-
rio familiar.

v. Generar espacios de sensibilizacién y capacitacion sistematicos en
materia de violencia de género e intrafamiliar destinados a perso-
nas decisoras de los érganos locales del Poder Popular, asi como
a lideres que trabajan en los programas y proyectos comunitarios
destinados al desarrollo local.

1.Implementar programas de capacitacién para cuadros en materia
de prevencién y atencidn a la violencia de género y en el escenario
familiar.

Gobiernos provinciales y municipales, consejos
populares, Centro de Reflexién y Solidaridad Os-
car Arnulfo Romero, catedras de la Mujer de las
universidades.

2.Desarrollados los programas de capacitacion
anual sobre violencia de género y en el escena-
rio familiar para personas decisoras y que lide-
ran procesos de desarrollo local.

vi. Fomentar el desarrollo de programas de capacitacidon especializa-
da en género, violencia de género, violencia intrafamiliar y en los
protocolos de actuacién a profesionales y personal de los sectores
encargados de brindar una respuesta integral a la violencia de gé-
neroy en el escenario familiar.

1.Garantizar el programa de formacién especializada para profesiona-
les, personal de sectores, agentes sociales y comunitarios que par-
ticipan directamente en la prestacién de servicios (juristas, salud,
trabajadores sociales, educacion, policia).

Federacion de Mujeres Cubanas, Comités de De-
fensa de la Revolucion, Ministerios del Interior,
de Trabajo y Seguridad Social, de Justicia, de
Salud Publica, la Unién Nacional de Juristas de
Cuba, la Fiscalia General de la Republica, el Tribu-
nal Supremo Popular y las entidades nacionales.

1.Elaborados los programas de formacion espe-
cializada y escalonada de recursos humanos
segun areas de desempeno.

2.Capacitado el personal que brinda servicios se-
gun el drea de desempefio.

. Garantizar en los diferentes niveles del Sistema de Educacioén los
contenidos que potencien la cultura de paz y el ejercicio y respeto
de los derechos humanos.

vii

—_

.Revisar en los curriculos y programas de estudio el tratamiento que
recibe la educacién para la equidad de género, el respeto de la diver-
sidad en todos los 6rdenes y los derechos humanos.

2.Disefar acciones dirigidas a nifios, nifas, adolescentes y jévenes que

potencien la cultura de paz, la no violencia y la no discriminacién en

los diferentes escenarios escolares y niveles de ensefanza.
3.Garantizar de manera escalonada la formacién de docentes y no do-
centes en los contenidos de la educacion integral de la sexualidad
como via para la transformacion social y la gestion de la diversidad
en el escenario escolar.

Ministerios de Educacion, de Educacion Superior
y el Centro Nacional de Educacion Sexual.

1.Actualizados los curriculos en los diferentes ni-
veles de ensefanza.

2.Completados los docentes con preparacion
para impartir la Educacién integral de la sexua-
lidad y desarrollar acciones basadas en la equi-
dad de género y derechos de nifas, nihas y
adolescentes.

19




COMPONENTE ATENCION

Objetivo general:

i. Implementar protocolos sectoriales e intersectoriales para la atencién integral e integrada a la violencia de género en diferentes ambitos, asi como otras formas de violencia en el escenario familiar.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Fortalecer los sistemas de atencion a la violen-
cia de género, incluida la atencién a distancia
a través de las lineas telefénicas existentes en
el pais y el sistema de derivacion para las victi-
mas y sobrevivientes.

1.Crear las condiciones para el establecimiento de una linea de
atencion para la violencia de género.

2.Lograr la capacitacion de todo el personal que atiende las lineas en
los temas: Género, derechos humanos, violencia de género y en el
escenario familiar, servicios y derivaciones.

3.Institucionalizar el mecanismo y protocolo de la linea de atencién a
la violencia de género.

Ministerio de Salud Publica, del Interior, Fiscalia
General de la Republica, Federacion de Mujeres
Cubanas.

1.Funcionamiento las veinticuatro horas de la linea de atencién a la
violencia de género.

2.Ciento por ciento de los recursos humanos que atienden lineas de
atencion capacitados.

3.Protocolo de atencién en linea de la violencia de género y en el es-
cenario familiar.

4.Linea de atencion a la violencia de género comenzada.

ii. Elaborar protocolos que garanticen la aten-
cion integral e integrada a la violencia de gé-
nero en diferentes ambitos, asi como a otras
formas de violencia en el escenario familiar.

1.Disefnar protocolos generales para la prevencidn y atencion a la vio-
lencia de género y en el escenario familiar.

2.ldentificar necesidades de protocolos particulares segun las formas
de violencia.

3.Diseflar mecanismos de articulacion entre los protocolos de preven-
cién y atencion a la violencia de género con los planes de trata de
personas y proteccién a victimas en diferentes sectores a todos los
niveles.

4.Implementar protocolos de atencion territoriales segun las caracte-
risticas y necesidades especificas.

Ministerios de Salud Publica, de Justicia, del In-
terior, de Relaciones Exteriores, de Educacion, de
Educacion Superior, de Trabajo y Seguridad So-
cial, la Fiscalia General de la Republica, la Fede-
racion de Mujeres Cubanas, el Tribunal Supremo
Popular.

1.Los organismos de la Administracion Central del Estado cuentan e
implementan protocolos para abordar la violencia de géneroy en el
escenario familiar.

2.LosorganismosdelaAdministraciénCentraldelEstadoylosgobiernos
territoriales disponen y aplican mecanismos de articulacion entre
los protocolos de prevencién y atencion a la violencia de género con
los planes de trata y proteccion a victimas.

iii. Desarrollar servicios nacionales y comunita-
rios de atencién integral e integrada a victi-
mas-sobrevivientes de la violencia de género
en diferentes ambitos, asi como otras formas

de violencia en el escenario familiar.

1.Transversalizar en los servicios de salud la atencién a la violencia
de género y en el escenario familiar con perspectiva integrada,
multidisciplinaria e intersectorial.

2.Habilitar servicios especializados en violencia de género y en el
escenario familiar segun las necesidades y caracteristicas de los
territorios.

3. Crear las condiciones para la atencion a agresores y ofensores sexuales.

Ministerio de Salud Publica, organismos de la
Administracion Central del Estado, Federaciéon
de Mujeres Cubanas, gobiernos locales que par-
ticipan en la respuesta a la violencia de género.

1.Habilitados servicios de atencidn a la violencia de género y en el es-
cenario familiar en todos los territorios del pais.

2.Habilitados servicios especializados en violencia de género y en el
escenario familiar en los territorios en los que se identifiquen mayor
numero de casos de violencia de género y en aquellos en los que ha-
yan ocurrido agresiones y muertes violentas de mujeres por razones
de género.

iv. Desarrollar guias de atencién segun las for-
mas de violencia y las especificidades de los
sectores que participan.

1.Disefar guias de atencién segun las formas de violencia para su
implementacién en los servicios habilitados para la atencion.

Ministerio de Salud Publica, organismos de la
Administracion Central del Estado, gobiernos lo-
cales que participan en la respuesta a la violencia
de género.

—_

.Confeccionadas las guias especificas para la atencién a las formas de
violencia de género y en el escenario familiar con enfoque de curso
de vida, género y derechos.

v. Desarrollar servicios que garanticen la no re-
victimizacién y atencién a nifos, nifias y ado-
lescentes, personas trans, personas con VIH/
Sida y otras poblaciones con vulnerabilidad
segun las necesidades especificas.

1.Habilitar escalonadamente servicios de atencién a nifios, nifas y
adolescentes victimas de la violencia de género y en el escenario
familiar con enfoque intersectorial en todos los territorios del pais.

Ministerio de Educacién, de Salud Publica, orga-
nismos de la Administraciéon Central del Estado.

—_

.Prestados los servicios de atencion a nifios, nifias y adolescentes
victimas de violencia de género y en el escenario familiar,
escalonados.

vi. Brindar los servicios por un personal capaci-
tado y formado en género, violencia de géne-
roy derechos humanos, asi como otros temas

de interés vinculados.

1.Establecer sistemas de capacitaciéon continua especializados en gé-
nero, violencia de género y derechos humanos y otros temas de in-
terés vinculados, desde una perspectiva multidisciplinaria, en cada
una de las instituciones que brindan servicios.

Ministerios de Justicia, del Interior, de Salud Pu-
blica, del Interior, de Trabajo y Seguridad Social,
de Educacion, de Educacion Superior, la Fiscalia
General de la Republica, el Tribunal Supremo Po-
pular, la Organizacién Nacional de Bufetes Colec-
tivos, la Union Nacional de Juristas de Cuba, y la
Federacion de Mujeres Cubanas.

—_

.Elaborados los programas de capacitacién continua sobre género,
violencia de género y derechos humanos en las instituciones que
brindan servicios.

2.Capacitado el personal que brinda servicios y en éptimas condicio-

nes para brindar servicio especializado y de calidad.

vii. Desarrollar un sistema de atencion vy
rehabilitacion a quienes ejercen violencia
de género y otras formas de violencia en el

escenario familiar.

1.Habilitar escalonadamente servicios de atencién a perpetradores
de violencia de género y otras formas de violencia en el escenario
familiar.

Ministerio de Salud Publica, organismos de la
Administracion Central del Estado, organizacio-
nes no gubernamentales.

1.Creados los servicios de atencion a perpetradores de violencia de
género y otras formas de violencia en el escenario familiar.

viii.Fomentar el desarrollo de servicios y estra-
tegias encaminadas al acompafamiento de
victimas y la creaciéon de mecanismos que fa-
vorezcan la no revictimizacion, la reparacién,
recuperacién y empoderamiento de sobrevi-
vientes.

1.Evaluar los servicios de atencion existentes en el pais.

2.Crear un plan de acciones para atender las debilidades identificadas.

3.Fomentar el intercambio de buenas practicas y la articulacion de
esas experiencias a nivel nacional o por territorios.

4.Crear mecanismos que favorezcan la reparacion, recuperacion y em-
poderamiento de los sobrevivientes de la violencia de género.

Federacion de Mujeres Cubanas, organismos de
la Administracion Central del Estado, universida-
des, centros de investigacion.

1.Desarrollados los servicios y estrategias encaminadas al acompana-
miento de victimas y al seguimiento de sobrevivientes de la violen-
cia de género.

2.Creados los mecanismos que favorezcan la reparacion, recuperacion
y empoderamiento de sobrevivientes de la violencia de género.
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COMPONENTE PREVENCION

Objetivo general:

i. Desarrollar acciones encaminadas a la prevencién de la violencia de género en todos los &mbitos sociales y otras formas de violencia en el escenario familiar.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Fortalecer las acciones e intervenciones diri-
gidas al cambio cultural y al incremento de la
cultura de paz y de derechos en la poblacién
cubana.

1.Potenciar mensajes basados en el respeto a la diversidad, la equidad
de género, y los derechos sexuales en la comunicacion de los orga-
nismos de la Administracion Central del Estado, las instituciones los
gobiernos locales y las organizaciones sociales.

2.Promover productos comunicativos en la radio, telecentros y televi-
sion nacional que tomen en cuenta lenguaje inclusivo y promuevan
la equidad de género segun curso de vida.

3.Capacitar a creadores, guionistas y asesores de programas de televi-
sion y radio y a promotores culturales en lo relativo a género, identi-
dades de género, diversidad sexual, derechos sexuales.

4.Intencionar en la politica cultural y en la ensefianza artistica accio-
nes y contenidos que potencien la equidad de género y el respeto
de los derechos sexuales.

Ministerios de Cultura, de Educacién Superior,
de Salud Publica, de Educacion, Instituto de In-
formacion y Comunicacion Social, Federacion
de Mujeres Cubanas, Asociacion Nacional de
Ciegos, Asociacion Nacional de Sordos de Cuba,
Asociacion Cubana de Limitados Fisico-Motores,
gobiernos locales y el resto de los organismos de
la Administracion Central del Estado, MINFAR.

1.Transversalizados los aspectos de género y derechos humanos me-
diante la comunicacién de los organismos de la Administracién Cen-
tral del Estado y los gobiernos locales.

2.Incluido el lenguaje inclusivo y se promueven los aspectos de equi-
dad de género y derechos humanos en los productos comunicativos
en la radio, telecentros y televisién nacional incluye lenguaje inclusi-
vo y promueven equidad de género y derechos humanos.

3.Desarrollo de actividades culturales que potencian la cultura de paz,
la equidad de género y los derechos humanos segun curso de vida.

ii. Implementar las acciones sectoriales e inter-
sectoriales dirigidas a fomentar el respeto a
los derechos de las nifas, nifios y adolescen-
tes, y otras poblaciones con mayor vulnerabili-
dad a la violencia de género y otras formas de
violencia en el escenario familiar.

1.Desarrollar acciones dirigidas a las poblaciones con mayor vulnera-
bilidad y a la poblacién en general para el logro de una cultura de
derechos.

Ministerios de Salud Publica, de Educacion, de
Justicia, del Interior, de Trabajo y Seguridad So-
cial, de Cultura, la Unién Nacional de Juristas de
Cuba, la Fiscalia General de la Republica, Gobier-
nos provinciales y municipales, grupos de pre-
vencion.

1.Tomadas en cuenta a poblaciones con mayor vulnerabilidad: nifios,
nifas, adolescentes, menores acogidos en hogares para nifos, nifasy
adolescentes sin amparo familiar, mujeres, personas con necesidades
especiales, discapacidades, identidades y orientaciones sexuales no
hegemoénicas, adultos mayores, familias con miembros privados de
libertad, personas que ejercen la prostitucion, en acciones.

iii. Fortalecer las alianzas intersectoriales para la
atencion de los determinantes sociales, cul-
turales y econémicos, la erradicacién de los
estereotipos sexistas, los prejuicios sexuales
y la discriminacion que favorecen la violencia
de géneroy en el escenario familiar.

1.Realizar acciones conjuntas que garanticen la atencion integral de
los problemas sociales que estan en la base de la violencia de género
y en el escenario familiar.

Gobiernos provinciales y municipales, grupos de
prevencion, Ministerios de Educacién Superior,
de Salud Publica, de Educacion, del Interior, de
Trabajo y Seguridad Social, de Justicia, de Cultu-
ra, Fiscalia General de la Republica, Instituto de
Informacién y Comunicacién Social.

1.Proyectos intersectoriales para la atencién de las situaciones que
incrementan la vulnerabilidad a la violencia de género y en el esce-
nario familiar.

iv. Promover el compromisoy la participacion ac-
tiva de los hombres en el desarrollo de las es-
trategias de prevencion de la violencia de gé-
nero en diferentes niveles y ambitos sociales.

1.Desarrollar actividades locales de prevencién de la violencia de gé-
nero con participacién de hombres.

Gobiernos provinciales y municipales, grupos
de prevencion, Federacidon de Mujeres Cubanas,
Centro Reflexion y Solidaridad Oscar Arnulfo Ro-
mero, Red Iberoamericana y Africana de Mascu-
linidades.

1.Proyectos intersectoriales y comunitarios tienen entre sus poblacio-
nes beneficiarias a grupos de hombres.
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COMPONENTE LOCAL-COMUNITARIO

Objetivo general:

i. Fortalecer los mecanismos locales que garanticen la participacién de las organizaciones de masas y sociales, demas formas asociativas y actores comunitarios en la atencidn, identificacion, deteccién, prevencion y atencién a la violencia de género
y en el escenario familiar, asi como la articulacion entre ellos.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Incrementar la participacion a nivel comuni-
tario de las organizaciones de masas y socia-
les y demas formas asociativas, asi como las
instituciones y las familias en las acciones de
prevencion, identificacién y deteccion de la
violencia de género en diferentes dmbitos, asi
como otras formas de violencia en el escenario
familiar.

1.Desarrollar acciones comunitarias intersectoriales encaminadas a la
prevencion de la violencia de género y en el escenario familiar.

2.Fortalecer alianzas intersectoriales para la atenciéon a desigualda-
des de género, discriminaciones y otras situaciones sociales con el
objetivo de prevenir, detectar y atender situaciones de violencia de
género y en el escenario familiar.

3.Fortalecer las capacidades de las Casas de Orientacion a la Mujer
y la Familia y de otras organizaciones de masas y politicas para la
identificacion, deteccién y prevencion de la violencia de género y
otras formas de violencia en el escenario familiar.

Gobiernos locales y municipales, Comités de De-
fensa de la Revolucién, Federacion de Mujeres
Cubanas, grupos provinciales y municipales de
prevencion y administraciones locales del Poder
Popular.

1.Actividades diferenciadas en espacios comunitarios hacia grupos
con mayor vulnerabilidad social.

2.Casas de Orientacion a la Mujer y la Familia y otras organizaciones
con sedes comunitarias realizan actividades para la prevencién e
identificacion de situaciones de violencia de género y en el escena-
rio familiar.

ii. Fortalecer los mecanismos para que las or-
ganizaciones de masas y sociales, los agen-
tes sociales comunitarios y las familias en
las comunidades, jueguen un rol proactivo
en el apoyo a la proteccion de las victimas y
sobrevivientes de la violencia de género en
diferentes ambitos, asi como otras formas de
violencia en el escenario familiar.

1.Crear y fortalecer los mecanismos que garanticen la proteccion de
las victimas-sobrevivientes de la violencia de género y en el escena-
rio familiar.

2.Generar los mecanismos de acompanamiento de las victimas-sobre-
vivientes de violencia de género y en el escenario familiar en los que
se identifique riesgo para la vida.

3.Disefar e implementar protocolo para la prevencién de femicidios.

Gobiernos locales y municipales, Comités de De-
fensa de la Revolucién, Federacion de Mujeres
Cubanas, grupos provinciales y municipales de
prevencion y administraciones locales del Poder
Popular.

1.Los territorios disponen de mecanismos para la proteccion y el
acompanamiento de las victimas.

2.Los territorios cuentan con protocolos para la proteccién y atencion
de las victimas de violencia de género y en el escenario familiar, se-
gun curso de vida.

iii. Fortalecer los grupos intersectoriales y la la-
bor del juez de ejecucion para la atencién a
victimas y sobrevivientes de violencia de gé-
nero en diferentes ambitos, asi como otras
formas de violencia en el escenario familiar.

1.Crear grupos de trabajo interdisciplinarios e intersectoriales; forta-
lecer los ya existentes para la atencién de casos de abuso sexual,
explotacion sexual, trata de personas, violencia de género y otras
formas de violencia en el escenario familiar en los territorios que asi
lo requieran.

2.Elaborar e implementar protocolos para la identificaciéon y protec-
cién, en el escenario local, de las victimas de violencia de género y
en el escenario familiar.

Gobiernos locales y municipales, Comités de
Defensa de la Revolucion, Federacién de Mu-
jeres Cubanas, Ministerio del Interior, grupos
provinciales y municipales de prevencién y
administraciones locales del Poder Popular.

1.Habilitados los grupos especializados en violencia de género y en
el escenario familiar en los territorios en los cuales se identifiquen
mayor nimero de casos de violencia de género, abuso sexual y en
aquellos en los que se identifiquen casos de explotacién sexual, ejer-
cicio de la prostitucion, trata de personas, agresiones, y muertes vio-
lentas de mujeres por razones de género.

. Incentivar el trabajo preventivo a través de
espacios para el trabajo con los hombres,
en aras de promover el desarrollo de nuevas
masculinidades basadas en la equidad de gé-
neroy la cultura de paz.

1.Fomentar proyectos, programas, iniciativas y espacios para el in-
tercambio entre hombres y promover nuevas formas de vivir mas-
culinidades basadas en la equidad de género, la cultura de paz y el
respeto.

Red Iberoamericana y Africana de Masculinida-
des, Centro de Reflexion y Solidaridad Oscar Ar-
nulfo Romero.

1.Creados los espacios para el desarrollo de nuevas masculinidades.

v. Impulsar la socializacién nacional e interna-
cional de buenas practicas en materia de pre-
vencion y atencion de la violencia de género
y en el escenario familiar.

1.ldentificar e intercambiar buenas précticas de prevencién y atencién
de la violencia de género e intrafamiliar.

2.Presentacion de buenas practicas a decisores en los diferentes nive-
les para su generalizacion.

Federacidon de Mujeres Cubanas, gobiernos loca-
les y municipales, Comités de Defensa de la Re-
volucion, grupos provinciales y municipales de
prevencion y administraciones locales del Poder
Popular.

1.Presentacion y socializacion de buenas
generalizacion.

practicas para su

vi. Fortalecer el trabajo dirigido a la atencién y
proteccion a nivel comunitario de nifos, nifas
y adolescentes victimas de violencia de géne-

roy la que ocurre en el escenario familiar.

1.Desarrollar acciones comunitarias intersectoriales dirigidas a la aten-
cién y proteccion de nifos, nifas y adolescentes victimas de la vio-
lencia de género y en el escenario familiar.

2.Crear y fortalecer los mecanismos que garanticen la proteccion de
nifos, nifas y adolescentes victimas-sobrevivientes de violencia de
género y en el escenario familiar.

3.Generar los mecanismos de acompafamiento de nifos, nifas y ado-
lescentes victimas-sobrevivientes de violencia de género y en el es-
cenario familiar en los que se identifique riesgo para la vida.

Gobiernos locales y municipales, Comités de De-
fensa de la Revolucién, Federacion de Mujeres
Cubanas, grupos provinciales y municipales de
prevencion, administraciones locales del Poder
Popular.

1.Los territorios disponen de mecanismos para la proteccion y el
acompanamiento de nifos, nifas y adolescentes victimas.

2.Los territorios cuentan con protocolos para la protecciény atencién
de nifos, ninas y adolescentes victimas de violencia de género y en
el escenario familiar.
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COMPONENTE PROTECCION

Obijetivo general:

i. Reforzar los mecanismos de proteccion de los grupos con mayor vulnerabilidad a la violencia de género en diferentes ambitos, asi como de otras formas de violencia en el escenario familiar.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Fortalecer los mecanismos especificos de pro-
teccion a victimas de violencia de género y
otras formas de violencia en el escenario fami-
liar, incluida la prevencion del femicidio.

1.DisefRar procedimientos especificos de proteccion a las victimas de
violencia de género y en el escenario familiar.

2.Divulgar los procedimientos y derivar a sistemas de proteccion a
victimas -sobrevivientes de violencia de género y en el escenario
familiar.

Ministerios de Salud Publica, de Educacién, de Educacién Superior, del
Interior, de Trabajo y Seguridad Social, de Justicia la Fiscalia General de
la Repubilica, los grupos de prevencidn municipales y provinciales, y el
Tribunal Supremo Popular.

1.Elaborados los procedimientos especificos
para su aplicacion en servicios de atencién a
victimas-sobrevivientes.

ii. Establecer medidas dirigidas a la atenciéon y
proteccion diferenciada de victimas en situa-
ciones de mayor vulnerabilidad, en particular
nifas, nifos y adolescentes, mujeres, perso-
nas trans, adultas mayores, con discapacidad
y en situaciéon de vulnerabilidad econémica 'y
social.

1.Fortalecer las medidas de atencion diferenciada a victimas en situa-
ciones de mayor vulnerabilidad segun particularidades territoriales.

Fiscalia General de la Republica, ministerios de Salud Publica, del Inte-
rior, de Trabajo y Sequridad Social, de Justicia gobiernos provinciales y
municipales, grupos de prevencién municipales y provinciales, Fede-
racion de Mujeres Cubanas.

—_

.Atencion diferenciada a grupos poblacionales
en situacion de vulnerabilidad.

iii. Establecer medidas dirigidas a la atencién
diferenciada de nifas, nifos y adolescentes
victimas de abuso sexual, explotacién sexual
y femicidio.

1.Disenar los procedimientos de proteccién diferenciada a ninas,
nifos y adolescentes victimas de abuso sexual, explotacién sexual
y femicidio.

Fiscalia General de la Republica, ministerios de Salud Publica, del Inte-
rior, de Trabajo y Seguridad Social, de Justicia, gobiernos municipales
y provinciales, grupos de prevencién municipales y provinciales, Fede-
racion de Mujeres Cubanas, Tribunal Supremo Popular.

—_

.Aplicadas las medidas para la atencién
diferenciada a nifas, nifos y adolescentes
victimas de abuso sexual, explotacién sexual y
femicidio.

. Brindar atencién especial a las personas victi-
mas o en condiciones de vulnerabilidad ante
la explotacién sexual a través de la prostitu-
ciény la trata de personas.

1.Disefnar los procedimientos de atencion y proteccion a las personas
que ejercen la prostitucién en su condicién de victimas de explota-
cién sexual.

Fiscalia General de la Republica, ministerios de Salud Publica, del Inte-
rior, de Trabajo y Seguridad Social, de Justicia, gobiernos municipales
y provinciales, grupos de prevencién municipales y provinciales, Fede-
racion de Mujeres Cubanas, Tribunal Supremo Popular.

—_

.Elaborados los procedimientos de atencién y

proteccion a mujeres que ejercen la prostitu-
cion en su condicién de victimas de explota-
cién sexual.

COMPONENTE INFORMACION Y ESTADISTICAS

Objetivo general:

i. Garantizar la obtencién, procesamiento, disponibilidad y divulgacion de informacién de calidad acerca de la violencia de género en diferentes ambitos, asi como otras formas de violencia en el escenario familiar.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Consolidar los mecanismos de obtencién, pro-
cesamiento, analisis y sistematizacién de los
datos estadisticos y la informacién desagrega-
dos por sexo, edad, color de la piel, territorio
clase social, ocupacién y la situacion de disca-
pacidad y otras caracteristicas que posibiliten
el anélisis interseccional.

1.Crear por los organismos, organizaciones e instituciones involucra-
dos en la estrategia el sistema de obtencién, procesamiento y ana-
lisis de informacidn y estadisticas relacionadas con la violencia de
géneroy en el escenario familiar.

2.Fortalecer las capacidades en el personal encargado de la recopila-
ciéon, procesamiento y andlisis de estadisticas sobre temas de géne-
ro, incluida la violencia de género.

3.Crear las condiciones para un sistema de informacién Unico sobre
violencia de género que se integre al Sistema de Informacién de Go-
bierno.

4, Garantizar la disponibilidad de informacion estadistica que garanti-
ce la toma de decisiones politicas y la planificacién de recursos para
la atencién integral a la violencia de género y en el escenario familiar.

Oficina Nacional de Estadistica e Informacidn, Ministerio de Salud Pu-
blica, Ministerio del Interior, Tribunal Supremo Popular, Fiscalia Gene-
ral de la Republica.

1.Creado el Sistema de informacion para la reco-
pilacion de datos.

2.Disponibilidad de informacion estadistica de
calidad integrada al Sistema de Informacién
de Gobierno.

ii. Garantizar que el Observatorio Cientifico de
Género incluya entre sus objetivos la informa-
cion relativa a la violencia de género.

1.Crear las alianzas interinstitucionales que garanticen la disponibili-
dad de informacidn para la inclusién de la violencia de género en el
Observatorio Cientifico de Género.

Oficina Nacional de Estadistica e Informacién, ministerios de Salud
Publica, del Interior, Tribunal Supremo Popular, Fiscalia General de la
Republica, Federacién de Mujeres Cubanas y los organismos e institu-
ciones involucradas.

1.Incluida la violencia de género en el Observa-
torio Cientifico de Género.
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COMPONENTE LEGISLATIVO

Objetivo general:

i. Perfeccionar el marco juridico nacional en coherencia con el internacional, la Constitucién de la Republica de Cuba y el Programa Nacional para el Adelanto de las Mujeres en materia de violencia de género en diferentes dmbitos, asi como otras

formas de violencia en el escenario familiar.

Obijetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

i. Transversalizar la perspectiva de género en
las disposiciones normativas, procesos civiles,
familiares y laborales, y en los procedimientos
penales que se deriven de situaciones de vio-
lencia de género y en el escenario familiar.

1.Revisar la legislacién, los procesos y procedimientos de acceso a la
justicia para garantizar que incluyan en su letra la perspectiva de gé-
nero.

Ministerio de Justicia, Tribunal Supremo Popular,
Unién Nacional de Juristas de Cuba, Fiscalia Ge-
neral de la Republica, Contraloria General de la
Republica, Ministerio del Interior, Federacion de
Mujeres Cubanas.

1.Transversalizados el enfoque de género y el de prevencion y aten-
cién de la violencia paulatinamente en la normativa cubana.

ii. Actualizar las disposiciones normativas sus-
tantivas y procesales para garantizar el acceso
a lajusticia de las victimas de violencia de gé-
nero en correspondencia con la Constitucion
de la Republica de Cuba y las obligaciones in-
ternacionales contraidas por el pais.

1.Revisar y actualizar las normas y procedimientos judiciales de acuer-
do con la Constitucién de la Republica de Cuba y los compromisos in-
ternacionales adquiridos por el pais con las normas internacionales.

Ministerios de Justicia, de Relaciones Exteriores,
Tribunal Supremo Popular, Unién Nacional de Ju-
ristas de Cuba, Fiscalia General de la Republica.

1.Procedimientos revisados y actualizados en correspondencia con la
Constitucion de la Republica de Cuba y los compromisos internacio-
nales contraidos.

iii. Evaluar la pertinencia de disefar una norma
integral que regule la respuesta social a la vio-
lencia de género.

1.Crear un grupo para el analisis de la pertinencia de una norma
integral sobre violencia de género.

2.Revisar en qué medida la normativa nacional actualizada da res-
puesta a las formas de violencia de género y otras en el escenario
familiar.

3.Fundamentar una propuesta de norma integral que regule el accionar
ante estas conductas.

4.Disenar la Ley Integral sobre la Violencia de Género.

Ministerios de Justicia, del Interior, el Tribunal
Supremo Popular, Unién Nacional de Juristas de
Cuba, Federaciéon de Mujeres Cubanas, la Fiscalia
General de la Republica.

1.Elaborada la fundamentacién de la pertinencia de una disposicion
normativa sobre la violencia de género.

2.Presentada la propuesta de disposicién normativa integral sobre la
violencia de género.

iv. Fortalecer los mecanismos que garanticen
el acceso a la justicia de victimas de violen-
cia de género e impida la impunidad de los
agresores.

1.Revisar y fortalecer los mecanismos de acceso a la justicia de las victi-
mas de violencia de género y en el escenario familiar.

2.Garantizar la restitucion de derechos de las victimas y la sancién de
los agresores.

3.Agilizar los procesos de denuncia e investigacién en los casos de vio-
lencia de género y en el escenario familiar.

Ministerios de Justicia, del Interior, Fiscalia General
de la Repubilica, Tribunal Supremo Popular.

1.Incremento de procesos judiciales y resarcimiento a las victimas de
violencia de género.

v. Garantizar la capacitacion de los operadores
juridicos encaminada a la interpretacion y
aplicacion de las normas y a la argumenta-
Cién juridica en los diferentes documentos y
resoluciones judiciales.

1.Disenar programas de capacitacion que incluyan la interpretacién y
aplicacién de las normas y la argumentacion juridica de los diferentes
documentos y resoluciones judiciales.

Ministerios de Educacién Superior, del Interior,
Unién Nacional de Juristas de Cuba, Fiscalia
General de la Republica.

1.Elaborados los programas de capacitacion.

2.Preparados los operadores juridicos capacitados para la interpreta-
cién y aplicacién de las disposiciones normativas y la argumenta-
cién juridica en documentos y resoluciones.

vi. Habilitar y divulgar los servicios de orienta-
cién juridica para nifos, ninas y adolescentes,
mujeres, personas trans, con VIH/Sida, adul-
tas mayores, en situacion de discapacidad
y con otras vulnerabilidades econémicas y
sociales.

1.Ampliar a todo el pais y fortalecer los servicios de orientacion juridica
del Centro Nacional de Orientacién Sexual con la colaboraciéon de la
Unién Nacional de Juristas de Cuba.

2.Profundizar en la capacitacion especializada de los juristas que brin-
dan orientacién juridica en las Casas de Orientacion a la Mujer y la
Familia, la Organizacion Nacional de Bufetes Colectivos y las Direccio-
nes de Justicia en los distintos territorios.

Centro Nacional de Educacion Sexual, ministerios
de Salud Publica, de Justicia, Organizacién Na-
cional de Bufetes Colectivos, Unidon Nacional de
Juristas de Cuba, Federacion de Mujeres Cubanas.

1.Disponibles en todo el pais los servicios de orientacidn juridica del
Centro Nacional de Orientacién Sexual con la colaboracién de la
Unién Nacional de Juristas de Cuba.

2.Capacitados los juristas de manera especializada para brindar orien-
tacion juridica en las Casas de Orientacién a la Mujer y la Familia,
la Organizacion Nacional de Bufetes Colectivos y las Direcciones de
Justicia en los distintos territorios.
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COMPONENTE INVESTIGACION

Objetivo general:

i. Garantizar la gestion del conocimiento, introduccion y generalizacion de resultados cientificos de investigaciones acerca de violencia género y de otras formas de violencia en el escenario familiar.

Objetivos especificos

Acciones

Encargados

Resultados esperados

Potenciar investigaciones con metodologias
que favorezcan la transformacion social y el
empoderamiento de las victimas-sobrevivien-
tes de violencia de género y en el escenario
familiar.

1.Desarrollar investigaciones y proyectos de caracter local -intersecto-
rial que garanticen la prevencion y la aplicacién de protocolos efec-
tivos de atencion a victimas-sobrevivientes de la violencia de género
y en el escenario familiar.

Ministerios de Ciencia Tecnologia y Medio
Ambiente, de Educaciéon Superior, de Salud
Publica, centros de investigaciones.

1.Desarrollados proyectos de investigacién locales dirigidos al cambio
cultural y la integracion social de victimas- sobrevivientes.

ii. Divulgar

las metodologias y resultados
cientificos para el perfeccionamiento de
los mecanismos de prevencién, atencion y
proteccién a las victimas-sobrevivientes de
la violencia de género en diferentes ambitos
y otras formas de violencia en el escenario
familiar.

1.Socializar las metodologias y resultados en todos los medios de di-
fusion.
2.Publicar los resultados de investigacion en diferentes formatos.

Ministerios de Ciencia Tecnologia y Medio
Ambiente, de Educacion Superior, de Salud
Publica, de Justicia, de Educacion, del Interior,
Fiscalia General de la Republica, Tribunal
Supremo Popular y las organizaciones e
instituciones que participan en la Estrategia.

1.Evidencias cientificas para la toma de decisiones y el disefio de poli-
ticas de prevencion y atencién a la violencia de género y en el esce-
nario familiar.

. Promover el intercambio de resultados de in-

vestigacion y buenas practicas en la preven-
cién, atencion y proteccidn de las victimas-
sobrevivientes de violencia de género y en el
escenario familiar.

1.Desarrollar espacios de intercambios de buenas practicas en la intro-
ducciény generalizacion de resultados de investigacion sobre violen-
cia de géneroy en el escenario familiar.

Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Am-
biente, de Educacion Superior, de Educacion, de
Salud Publica, de Justicia, Fiscalia General de la
Republica, Tribunal Supremo Popular y las orga-
nizaciones e instituciones que participan en la
Estrategia.

1.Generalizadas las buenas practicas y resultados de investigacion.

iv.

Crear las condiciones para la puesta en mar-
cha de un Programa Nacional de Investigaciéon
sobre Violencia de Género y la consolidacién
de una Red Nacional de Investigadores en
esta area.

1.Construir el Programa Nacional de Investigacién sobre Violencia de
Género.

2.Reactivar e impulsar proceso de fortalecimiento de la Red Nacional
de Investigadores sobre Violencia de Género e Intrafamiliar.

Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio
Ambiente, de Educacién Superior.

1.Aprobado el Programa Nacional de Investigacién sobre la Violencia
de Género.

2.Fortalecida la Red Nacional de Investigadores sobre Violencia de Gé-
nero e Intrafamiliar.

. Promover el intercambio con decisores en-

cargados de la introduccién de resultados
cientificos en materia de género, violencia de
género y de otras formas de violencia en el es-
cenario familiar.

1.Realizar la reunion de devolucion de resultados de investigacion con
los decisores encargados de la introduccion de resultados cientificos.

Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio Am-
biente, de Educacion Superior, organismos de
la Administraciéon Central del Estado, gobiernos
locales, instituciones y organizaciones.

1.Resultados de investigacion disponibles para la toma de decisiones
politicas.

COMPONENTE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Objetivo general:

i. Evaluar el logro de los objetivos y la implementacién de las acciones del plan a través de indicadores de proceso, productos y resultados seguin las agendas sectoriales y la atencién integral, integrada e intersectorial a diferentes niveles.

Objetivo especifico

Acciones

Encargados

Resultados esperados

Implementar un plan de monitoreo y evalua-
cién de la Estrategia disefiado con la participa-
cién de los sectores, organizaciones y grupos
en condiciones de vulnerabilidad a la violencia
de género y otras formas de violencia en el es-
cenario familiar.

1.Disefar indicadores generales y especificos de seguimiento y eva-
luacion del plan de accién de la estrategia.

2.Evaluar las acciones previstas en los componentes de la estrategia
segun los indicadores.

3.Desarrollar monitoreo semestral de avances, obstaculos e incumpli-
mientos del Plan de accién de la estrategia.

4.ldentificar el cumplimiento de las acciones previstas en los planes de
los organismos, organizaciones, instituciones, gobiernos.

5.Desarrollar el Plan de medidas para resolver los posibles obstaculos
e incumplimientos.

Organismos de la Administracién Central del Es-
tado, organizaciones e instituciones; gobiernos
provinciales y municipales.

1.Establecidos los indicadores de los organismos que permiten eva-
luar el cumplimiento del Plan de accién de la estrategia.

2.Realizados dos monitoreos en el afo.

3.Disefladas las medidas para garantizar el cumplimiento de las accio-
nes previstas en el Plan de Acciones de la Estrategia.
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