TERMINOS DE REFERENCIA

. Nombre del Puesto: Asociado(a) de Programa
Lugar: La Habana, Cuba.
Tipo de contrato: Contrato de Servicios (SC-SB3).
Numero de posicidn:
Duracion: 1 afio con posibilidades de extension

Il. Fundamentacion:

Entre los resultados que se propone el UNFPA, Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas, a nivel global se
encuentra poner fin poner fin a la violencia de género y a las practicas nocivas. Este se encuentra también entre
las estrategias que se propone el UNFPA en Cuba como parte del actual Programa de pais. En consecuencia, se
ha acordado la implementacién de un proyecto con fondos del Gobierno de Canada que responde a la prioridad
nacional de “garantizar la respuesta integral e integrada para la prevencién y atencidon efectiva a la violencia de
género y en el escenario familiar”, refrendada en la Estrategia Integral de Prevencidn y Atencién de la Violencia
de Géneroy en el Escenario Familiar (Acuerdo 9231/2021 del Consejo de Ministros).

El logro de este objetivo requiere la accion coordinada de los agentes e instituciones relevantes en la respuesta a
todos los niveles y de manera particular, en los municipios y comunidades, donde tiene lugar esta problematica.

Para alcanzar su propdsito, la propuesta priorizard dos componentes clave de las respuestas a las violencias de
género: 1) La deconstruccidon de normal sociales, estereotipos y practicas discriminatorias que perpetdan las
violencias de género; 2) La creacién y/o fortalecimiento de servicios nacionales (integrales e integrados) y
territoriales para la atencidon de las violencias de género y en el escenario familiar.

El proyecto pretende impulsar el desarrollo y puesta en marcha de servicios que aseguren la prevencion, atencién,
proteccién inmediata y rehabilitacion de las victimas. Al mismo tiempo, trabajara por ampliar la visibilidad y la
comprension de la VBG como un problema social que afecta el ejercicio pleno de los derechos humanos, creando
una cultura de paz basada en género. Seran alcanzados 40 municipios de todas las provincias del pais.

Para la ejecucion de este proyecto, se requiere la contratacion de una persona con experticia técnica que
acompafie la implementacidn de esta iniciativa tanto a nivel nacional como en los territorios.

L. Funciones y responsabilidades:

La persona asociada de Programa tendrd la responsabilidad de acompafiar la implementacion técnica del

Proyecto. Proporcionara la asistencia programatica, para lo cual proveera el acompafiamiento técnico,
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supervisard la ejecucién del proyecto a nivel nacional y en los territorios en coordinaciéon con la contraparte
nacional, e implementara el monitoreo y evaluacidn, asi como el seguimiento de las recomendaciones.

La persona asociada de programa reportara directamente al Oficial Nacional de Programa en Cubay trabajara
en estrecha colaboracién con los equipos de programas y de operaciones del UNFPA de manera interna. Los
contactos externos seran con la Federacion de Mujeres Cubanas como contraparte principal, ademas de otras
contrapartes involucradas en las acciones y los gobiernos y actores claves en los municipios de trabajo.
Ademas, la Embajada de Canada, otras agencias del Sistema de NNUU, asi como contrapartes de las actividades
del Programa en el pais, personas expertas, Organizaciones de la Sociedad Civil, etc.

Iv. Actividades principales:

Implementacién Programatica:

e Organizar la implementacion de los compromisos y acciones planificadas en el diseiio del Proyecto, de
acuerdo con los procedimientos y de conformidad con las normas y reglamentos administrativos y
financieros del UNFPA y en consonancia con el plan general aprobado en el acuerdo con el donante.

e Conducir técnicamente la implementacién de las acciones programadas y hacer propuestas de ajustes
segun sea preciso

e Coordinar con el asistente administrativo del proyecto la interaccién entre las acciones técnicas y las
necesidades de adquisiciones y acciones logisticas.

e Investigar, recopilar, analizar, resumir y presentar informacién sobre una amplia gama de actividades y
ejecucion del proyecto segln sea preciso y solicitado.

e Garantizar la calidad de la implementacidn del proyecto, interactuando con las contrapartes para el
disefio, desarrollo y seguimiento de las actividades programadas, asi como incorporando las lecciones
aprendidas, las nuevas politicas y las mejores practicas.

e Prestar asistencia a las contrapartes en cuestiones técnicas relacionadas con el mandato del UNFPA,
asi como del proyecto del que es responsable.

e Sistematizar las buenas practicas y las lecciones aprendidas y compartirlas entre las contrapartes
nacionales e internacionales y la oficina del UNFPA.

e Establecer e implementar mecanismos y sistemas de ejecucién y monitoreo adecuados.

e Servir de enlace entre las contrapartes nacionales, el UNFPA y el donante durante la ejecucién del
proyecto.

e Preparar informes programaticos de situacion, de progreso y finales segln planificado, para su usoy
discusion por la Oficina y donantes.

Monitoreo y evaluacion del proyecto
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Otros:

VI.

Apoyar el diseiio e implementacidn de las acciones de monitoreo y evaluacidn para garantizar la correcta
ejecucidén del proyecto.

Realizar misiones de terreno e intercambio sistematico con los municipios de implementacion del
proyecto,

Disefiar e implementar el monitoreo y la evaluacién del proyecto de conjunto con el equipo técnico de la
Oficina.

Asistir los procesos de planificacidn, seguimiento y presentacion de informes en el sistema de UNFPA,
proporcionando las aportaciones necesarias del proyecto bajo su responsabilidad.

Asistir la participacion de la Jefa de la Oficina de pais en conferencias y otros eventos publicos,
relacionados con el proyecto bajo su responsabilidad.

Cumplir con los procedimientos y politicas del UNFPA relacionados con los derechos humanos, la ética 'y
la seguridad.

Requisitos profesionales

Formacidn: Titulo de Mdster o Doctor. Es deseable que las dreas relacionadas con el puesto sean Género,
Educacion, Psicologia, Sociologia, Demografia, Salud Publica, Derecho, Gestién de Proyectos Sociales,
Economia, Administracién Publica u otro campo relacionado.

Conocimientos y experiencia:

- Al menos tres aios de experiencia profesional en el ambito del disefio y ejecucién de programas
y/o proyectos.

- Experiencia en los temas de Violencia Basada en Género.

- Conocimiento técnico de las dreas de programa del UNFPA con énfasis en igualdad de género.

- Conocimiento probado del contexto politico, econdmico, social y cultural de Cuba.

- Dominio de las aplicaciones de Microsoft Office y de otros paquetes informaticos. Habilidades
para incorporar otras plataformas de trabajo.

- Dominio oral y escrito del idioma espafiol y facilidades para leer y comunicarse de manera oral y
escrita en idioma inglés.

Competencias

e Capacidad para trabajar en equipo y sentido del liderazgo.

e Capacidad de comunicacién y negociacion.
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Capacidad para establecer y desarrollar alianzas y para el trabajo con diferentes actores a nivel nacional
y territorial.

Capacidad de adaptacion rapida al cambio.
Capacidad para la Planificacion y organizacion del trabajo.

Capacidad para trabajar con agilidad y adaptarse a las necesidades de las distintas contrapartes y de los
donantes.

Valores

Integridad:

Mantiene valores y estandares de desempefio consistentes y expresa los valores fundamentales de la
ONU/UNFPA en todas las funciones y roles. Ejerce un juicio critico y sigue la maxima discrecion con
respecto a la confidencialidad al analizar datos financieros y presupuestarios confidenciales clave para
contribuir a un mejor cumplimiento del mandato del UNFPA.

Orientacion al cliente:

Contribuye a resultados positivos para el cliente anticipando y abordando sus necesidades e
inquietudes. Contribuye positivamente a un entorno propicio para una relacion fluida entre el cliente y
el proveedor de servicios.

Diversidad cultural

Demuestra un comportamiento inclusivo hacia todos los colegas y partes interesadas, desarrollando con
éxito relaciones interculturales (incluida la cultura organizacional en todo el sistema de la ONU). Adapta
laimplementacidn del programa/proyecto para tener en cuenta el contexto politico, religioso y cultural.
Promueve activamente la equidad de género y la diversidad en todas las actividades del programa, asi
como en sus tareas diarias.

Innovacion/Abrazar el cambio

Demuestra curiosidad y aplica imaginacion y creatividad al resolver desafios y cuellos de botella en torno
a las operaciones comerciales. Aplica la tolerancia hacia puntos de vista diferenciales y muestra
conciencia de las operaciones comerciales como un area en evolucion de la reforma de la ONU para una
implementacion mas efectiva y eficiente.
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Notas:

*  No existe ninguna tarifa o cuota que deba ser pagada en ningin momento del proceso de seleccidn

®*  UNFPA no solicita ni requiere informacién sobre VIH/SIDA de sus empleados, ni tolera la discriminacion sobre la base del estado
seropositivo de VIH/SIDA.

* El UNFPA proporciona un entorno de trabajo que refleja los valores de igualdad de género, trabajo en equipo, aceptacion de la
diversidad en todas sus formas, integridad y un equilibrio saludable entre el trabajo y la vida, igualdad de oportunidades para todas
las personas, incluidas aquellas con discapacidad y tolerancia cero a la explotacién y el abuso sexual. Estamos comprometidos a
mantener nuestra distribucion equilibrada en cuanto a género y, por tanto, alentamos a las mujeres a postularse.
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